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Spitfire Company uvede projekt DVACETjedna: Jedno télo Mifenky Cechové a
dvacet rezisérek a choreografek tvofi Ibsenovu Noru 21. stoleti

Performerka Mifenka €Cechova spojuje sily s dvacitkou rezisérek a choreografek z celého
svéta, aby spolecné pretvorily ikonickou postavu lbsenovy Nory do podoby Zzeny 21. stoleti.
Vysledkem je performativni antologie Zenskych hlasu, ktera otevira otazky identity,
matefstvi, tvaréi svobody i limitu, jimZ Zeny ve své praxi €eli. Projekt DVACETjedna
zaroven reaguje na aktualni situaci v Ceském divadle. Podle Cerstvého vyzkumu
vytvoreného praveé pro jeho potreby maji muzi na institucionalnich scénach témeér
pétinasobné vyssi Sanci uplatnit se jako hlavni tvlrci inscenaci nez Zeny. Premiéra
projektu se uskutecni 1. prosince v Palaci Akropolis.

Kontext: Zeny v ¢eském divadle

Vyzkum Zeny v ceském divadle: Uplatnéni reZisérek a choreografek na instituciondIni
a nezavislé scené’, ktery v fijnu 2025 dokoncila vystudovana baletka a vyzkumnice
zameérujici se na kulturni instituce Nela Winkler, doklada genderovou nerovnovahu v
Ceské divadelni tvorbé a scéné. Analyza dat z let 2014-2024 na 16 institucionalnich a
16 nezavislych scénach ukazala vyrazny rozdil mezi poctem absolventek rezZie a
choreografie a jejich skute¢nym uplatnénim v praxi.

Zatimco Zzeny tvoii 56 % absolventek rezijnich a choreografickych obord na ¢eskych
umeéleckych vysokych skolach (DAMU, JAMU, HAMU), na institucionalnich scénach stoji jen
za 21 % premiér. V praxi to znamena, Zze muzi méli v uplynulém desetileti 4,7* vyssi Sanci,
Ze jejich dilo bude uvedeno jako premiéra na velké scéné.

Na nezavislé scéné je zastoupeni Zen vyrazné vy&si, i kdyz stdle nedosahuje rovnovahy. Zeny
zde figuruji jako hlavni tvlrkyné ve 43 % pFipadl, muzi maji tedy 1,7x vy$si $anci na
uvedeni sveé prace. Tento rozdil naznacuje, ze nezavisla scéna nabizi zenam vétsi prostor,
ovsem je tfeba vzit v Uvahu, ze z hlediska ekonomickeé stability Ci institucionalni prestize se
nezavisld scéna od prispévkovych instituci muze vyrazné lisit.

,Tato data jsou smutnou realitou soucasnéeho divadla a odrazeji dodnes previadajici
patriarchalni mysleni a jim postulované mocenskeé struktury,” fika dramaturgyné projektu
DVACET]jedna Jitka Pavlisova. ,Do projektu zapojené Zeny naopak odrazeji unikatni
diverzitu uméleckych pristupd, dvah a mysleni, které se vztahuji k aktudlnim a naléhavym
otazkam soucasného Zenstvi a zdroven odkryvaji osobni vyzvy k aktivizaci, které v nds tyto
otdzky vyvolavaji. DVACETjedna tak svébytné demonstruje polyvalenci tviréi Zenské sily, v
niz nechdva rezonovat hlas a myslenky kazdé jedné z nich jako polyfonni diskurz
zkusenosti, poznani a kondni.”

' Pozn: Vyzkum Zeny v ceském divadle: Uplatnéni reZisérek a choreografek na
instituciondlni a nezavislé scéné (Nela Winkler, Fijen 2025) byl zadan Mifenkou Cechovou
(Spitfire Company) pro potfeby projektu DVACETjedna. Je k precteni a stazeni na
webovych strankach Spitfire Company.



https://www.spitfirecompany.cz/wp-content/uploads/2025/09/21-Zeny-v-ceskem-divadle-Uplatneni-reziserek-a-choreografek-na-institucionalni-a-nezavisle-scene-1-1.pdf
https://www.spitfirecompany.cz/wp-content/uploads/2025/09/21-Zeny-v-ceskem-divadle-Uplatneni-reziserek-a-choreografek-na-institucionalni-a-nezavisle-scene-1-1.pdf

Umeélecky koncept: dva dny, dvé minuty, jedno télo

Projekt DVACETjedna navazuje na dva zasadni milniky umélecké i spoleCenské
historie: lbsenovu Noru, kterd na konci 19. stoleti otfasla patriarchalni spole¢nosti, a
performanci Mariny Abramovi¢ — Rhythm O (1974), v niz umélkyné nabidla své télo
publiku bez hranic.

Na tyto inspirace reaguje Mifenka Cechova, kdyz se stava materidlem pro dvacet rezisérek a
choreografek z Prahy, Slovenska, iranu, Ukrajiny, Ruska a dalSich kulturnich kontextu.
Kazda z nich ma k dispozici dva dny na vytvoreni dvouminutového fragmentu, z nichz vznika
sélova performance plné rozdilnych pohledd, zkusenosti a umeéleckych vizi.

~DVACETjedna je performativni antologii a zaroven kolektivnim dilem, které zkouma, jaké
to je byt Zenou a umélkyni v dnesni dobé. KaZzdd pfendsi svou Zitou realitu do jevistni
postavy a otevird tak téma Ibsenova dramatu v konfrontaci se svou uméleckou praxi i
spolecenskym prostredim. Pokud mohu vyvodit néjaké zavéry z této zkusenosti, tak zeny
tvdrkyné stavi dilo na nehierarchické spoluprdci a vzdajemném dialogu, odmitaji vyuzit mé
télo pouze jako tvdarny material pro viastni ideje a naopak objevuji moZnosti, jak se
vzdjemné umélecky obohatit,“ fika Mifenka Cechova. Vychozim bodem celého projektu
jsou limity, které Zeny v tvorbé ¢asto zakouseji - nedostatek ¢asu, prostoru i
ekonomické moznosti.,,Dva dny, dvé minuty, jedno télo a prdzdnd scéna,” shrnuje princip
spoluprace Cechova.

Premiéra: 1. 12. 2025, Palac Akropolis
Prvni repriza: 2. 12. 2025, Palac Akropolis
Vstupenky: https://www.spitfirecompany.cz/predstaveni/dvacetjedna/

DVACETjedna

RezZie: Aminata Keita (CZ), Barbara Herz (CZ), Darina Alster (CZ), Ester Kamba (KEN),
Janka Rysanek Schmiedtova (CZ), Julia Razusova (SK), Kasha Jandackova (CZ), Kamila
Polivkova (CZ), Lucie Ferenzova (CZ), Markéta Perroud (CZ), Martina Hajdyla Lacova
(SK), Mwixx Mwikilisha (KEN), Nela H. Kornetova (CZ), Ran Jiao (CHN), Sabina Bockova
(CZ), Sahar Rezaei (IRN/DE), Sasha Portyannikova (RU/AT), Sora Feriencikova (SK),
Veronika Kos Loulova (CZ), Yuliia Lopata (UA)

Koncept a télo: Mifenka Cechova

Dramaturgie a spoluprace na konceptu: Jitka PavliSova

Video a vizudlni dramaturgie: Linda Arbanova

Hudba a zvukovy design: Martin Tvrdy

Svételny design: Martin Spetlik

Sociologicky vyzkum: Nela Winkler

Presskit:
https://drive.google.com/drive/folders/IEWP2gbT500QGdENMSrsVLdskeQurOAfN?usp

=sharing



https://www.spitfirecompany.cz/predstaveni/dvacetjedna/
https://drive.google.com/drive/folders/1EWP2qbT5o0QGdENMSrsVLdskeQurOAfN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1EWP2qbT5o0QGdENMSrsVLdskeQurOAfN?usp=sharing

Podporili: Projekty Spitfire Company jsou v roce 2025 podporeny viceletou dotaci MHMP v
&astce 1700 000 k&, Ministerstvem kultury CR a Statnim fondem kultury.

MEDIASERVIS: Adéla Brabcov3, tel.: 608 745 485, e-mail: brabcova@spitfirecompany.cz
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